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Zasady oceniania z zachowania
1/Ocena z zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci :
a/ funkcjonowanie ucznia w srodowisku uczniowskim,

b/ respektowanie zasad wspotzycia spotecznego 1 ogdlnie
przyjetych norm

etycznych,
2/ W klasach I - Il ocena z zachowania jest opisowa

3/ Poczawszy od klasy IV ustala si¢ ocen¢ punktowa z zachowania

uczniow .
CELE :
a) rozwijanie poczuciaodpowiedzialnos$ci i wlasnej wartosci ,
b) ksztaltowanie osobowosci ucznia , poczucia jeszcze
wigksze] przynalezno$ci do spotecznosci szkolnej
¢) zdobywanie szerszej wiedzy i nowych umiejetnosci ,
d) doskonalenie twoérczej postawy ucznia , samodzielnego
mys$lenia ,
e) ksztalcenie nawykéw wlhasciwego zachowania si¢ w
okreslonej sytuacji ,
f) doskonalenie wlasnego warsztatu pracy ,
g) rozbudzenie wuczué¢ poprzez przezywanie wiasnych
sukcesOw 1 niepowodzen ,
CECHY

a)bardziej sprawiedliwa , gdyz pozwala w znacznym
stopniu na dokonanie obiektywnej oceny ( ile uczen
zdobedzie punktow taka ocena ),

b)jawna i systematyczna :
- uczen zna stan swojego konta punktowego ,

-uczen jest informowany , za co i kiedy zostaje nagrodzony
lub ukarany ,



-co miesigc wychowawcy klas dokonujg zestawienia
punktowego 1 informuja ucznidow o stanie punktéw ich
konta

Sposéb dokonywania oceniania

Zachowanie ucznia ocenia si¢ w jedenastu kategoriach oznaczonych wielkim
literami alfabetu. Zadaniem wychowawcy jest wybranie w kolejnych
kategoriach, sposréd poszczegolnych zapisoOw, tego zdania, ktore najlepiej
charakteryzuje ucznia. Cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczbe
przyznanych uczniowi punktéw w danej kategorii. Suma punktéw zamieniana
jest na oceng, wedtug zasad wymienionych w ustaleniach koncowych.

A. Stosunek do nauki (systematyczne przygotowuje si¢ do zajeé, odrabia
zadania domowe, uzupetnia braki wynikajacych z nieobecnosci na lekcjach). W
stosunku do swoich mozliwosci, wkiadu pracy i innych uwarunkowan, uczen
osigga wyniki:

4. maksymalne,

3. dos¢ wysokie,

2. przecigtne,

1. raczej niskie,

0. zdecydowanie zbyt niskie.

B. Frekwencja:
4. Uczen ma wszystkie dni usprawiedliwione i nie ma nieusprawiedliwionych
spOznien.
3. Uczen ma niewielkg liczbe dni nieusprawiedliwionych (1) lub sp6znien
(1-3),

2. Uczen czasami opuszcza dni bez usprawiedliwienia (2)lub sp6znia si¢

(4,5),

1. Uczen czgsto opuszcza dni bez usprawiedliwienia ( 3,4)lub spdznia si¢ ( 6)
0. Uczen opuszcza dni bez usprawiedliwienia (5) lub sp6znia si¢ (7)

C. Rozwoj wlasnych uzdolnien i zainteresowan:

4. Uczen uczestniczy w zaje¢ciach szkolnych lub pozaszkolnych albo prowadzi
intensywne samoksztatcenie lub w innej formie rozwija swoje umiejetnosci, co
przynosi mu osiggni¢cia w postaci sukcesow naukowych, artystycznych,
sportowych lub w innych,

3. Uczen uczestniczy w zajg¢ciach szkolnych kot naukowych, zainteresowan, co
pozwala mu osiggna¢ wyjatkowo wysoki poziom wiedzy w zakresie niektorych
przedmiotow objetych szkolnym programem nauczania,



2. Uczen sporadycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych kot naukowych,
zainteresowan, prosi nauczycieli o wskazowki do samodzielnej pracy nad soba,
uzupetnia wiedz¢ zdobywang podczas lekcji do poziomu niezbednego dla
uzyskiwania dobrych stopni.

1. Uczen nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go
uzyskiwanie przeci¢tnych wynikéw w nauce szkolnej,

0. Uczen nie jest zainteresowany samorozwojem ani uzyskiwaniem chocby
przecigtnych wynikOw w nauce szkolne;.

D. Takt i kultura w stosunkach z ludzmi: ( wychowawca uwzglednia zapisy w
dokumentacji szkolnej) :

4. Uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kultur¢ osobista, a jego
postawa nacechowana jest zyczliwo$cig w stosunku do otoczenia,

3. Uczen jest taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara si¢ o
zachowanie kultury stowa, umie dyskutowac,

2. Zdarzylo si¢ ( 1-2 razy ), ze uczen zachowal si¢ nietaktownie lub nie
zapanowat nad emocjami, uzyt mato kulturalnego stownictwa w rozmowie lub
dyskusji,

1. Uczen czesto bywa nietaktowny, czasami uzywa wulgaryzmoéw, w
rozmowach czy w dyskusjach,

0.Uczen jest nietaktowny, uzywa wulgaryzméw, jest agresywny, arogancki nie
stara si¢ nawet o zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy czy

dyskusji.

E. Dbalos¢ o wyglad zewnetrzny:

Ucznia obowigzuje stroj galowy podczas uroczystosci szkolnych(rozpoczgcie i
zakonczenie roku szkolnego, Dzien KEN 1 inne), panstwowych 1 kos$cielnych.
Przez str6j galowy rozumiemy: biata bluzka, koszula i czarna lub granatowa
spodnica badz spodnie.

Dopuszcza si¢ do zakladania do w/w elementow stroju: czarne lub granatowe
marynarki, kamizelki, swetry.

4. Uczen szczegblnie dba o swoj wyglad, kiedy wymaga tego sytuacja ma strgj
galowy.

3. Zdarza si¢ (1 raz), ze str6j, wyglad ucznia lub zachowanie przez niego
higieny, budzi zastrzezenia.

2. Czasami (2 razy) zwracano uczniowi uwagg na niestosownos$¢ stroju ( brak
wymaganego stroju galowego stosownie do okolicznosci), wygladu lub
niedostateczng dbatos¢ o higiene.

1. Uczniowi trzeba czgsto przypominaé o potrzebie dbatosci o higiene i
odpowiedni str6j oraz o wyglad. Trzykrotnie nie miat stroju galowego.

0. Uczen jest niestosownie ubrany, nie dba o higien¢ i nie reaguje na zwracane
uwagi. Uczen nigdy nie miat stroju galowego.



F. Sumiennos¢, poczucie odpowiedzialnosci:

4. Uczen zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw ( zwrot ksigzek do biblioteki,
sprawdzianoéw, przekazywania usprawiedliwien itp.), rzetelnie wywigzuje si¢ z
powierzonych mu zadan, dobrowolnie podejmuje si¢ pracy na rzecz
spotecznosci szkolnej 1 miejscowego srodowiska.

3. Uczen zwykle dotrzymuje ustalonych terminéw, wykonuje powierzane mu
prace 1 zadania, ch¢tnie podejmuje dobrowolne zobowigzania, ktore stara sie
wykona¢ terminowo 1 solidnie,

2. Uczen nie dotrzymuje ustalonych termindéw lub niezbyt dobrze wywigzuje
si¢ z powierzonych mu prac 1 zadan, rzadko podejmuje dobrowolne
zobowigzania. Rzadko wudziela si¢ na rzecz spotecznosci szkolnej 1
srodowiskowe;.

1. Uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw, niechetnie podejmuje
dobrowolne zobowigzania i czasami si¢ z nich wywigzuje,

0. Uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych mu
prac i1 zadan, nie podejmuje dobrowolnych zobowigzan.

G. Postawa moralna i spoleczna ucznia:

4. W codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwos$cig i
zyczliwo$cig, zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zla, szanuje godnos¢
osobistag wlasng 1 innych osob; chetnie stuzy pomoca kolegom ,zarowno w
nauce jak i w innych sprawach zyciowych.

3. Uczen postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zla, stara si¢ nie
uchybia¢ godno$ci wlasnej 1 innych osob; nie uchyla si¢ od pomocy kolegom w
nauce 1 innych sprawach zyciowych.

2. Uczen nie postgpil zgodnie z =zasada uczciwosci w stosunkach
mig¢dzyludzkich lub nie zareagowat na ewidentny przejaw zta, uchybil godnosci
wlasnej lub innej osoby( kilka razy); odméwit pomocy koledze w nauce lub
innej zyciowej sprawie.

1. Uczen czgsto nie przestrzega zasad uczciwosci, zwykle nie reaguje na
przejawy zla, uchybit godno$ci wiasnej 1 innych czltonkow spotecznosci
szkolnej; niechetnie odnosi si¢ do prosb kolegow o pomoc.

0. Postepowanie ucznia jest sprzeczne z zasadg uczciwos$ci, uczen jest obojetny
wobec przejawow zla, nie szanuje godnosci wilasnej i innych ludzi; odmawia
pomocy kolegom. Uczen za tamanie prawa odpowiada przed organami
Scigania (policja, sad).

H. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa

4. Uczen zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidtowo reaguje na
wystepujace zagrozenia.

3. Uczen spowodowal zagrozenie bezpieczenstwa witasnego lub innych oséb (
1-2 razy), zlekcewazyl takie zagrozenie, ale zareagowal na zwrdcong mu
uwage.



2. Uczniowi ( kilkakrotnie) trzeba zwraca¢ uwagg na to, ze jego postepowanie
moze spowodowac
( lub powoduje) zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych, czesto lekcewazy
on takie zagrozenia, czasami reaguje na zwracane uwagi.

1. Zachowanie ucznia stwarza zagrozenia, czg¢sto lekcewazy on
niebezpieczenstwo 1 nie reaguje na zwracane uwagi,

0. Zachowanie ucznia stwarza zagrozenie dla niego i innych osob, nagminnie
lekcewazy niebezpieczenstwo i nie zmienia swojej postawy mimo zwracanych
uwag.

I. Postawa wobec nalogow i uzaleznien:

4. Nie stwierdzono u ucznia zadnych nalogdw czy uzaleznien, on sam
deklaruje, ze jest od nich wolny, swoja postawag zachgca innych do
nasladowania lub czynnie wspomaga starania innych o wyjscie z natogu czy
uzaleznienia,

3. Jeden raz zdarzylo si¢, ze uczen palit papierosy 1 sytuacja taka nie
powtorzyla sie.

2. Kilkakrotnie ( 2-3 razy) stwierdzono, ze uczen palit papierosy i sytuacja taka
nie powtorzyla sie,

1. Uczen palil papierosy na terenie szkoty i sytuacja taka powtarzata sie.

0. Stwierdzono, ze uczen czesto palit w szkole papierosy lub zdarzyto sig, ze
uczen byt pod wpltywem alkoholu, narkotykéw Ilub innych s$rodkéw
odurzajacych.

J. Praca na rzecz klasy, szkoly, Srodowiska:

4. Uczen chetnie podejmuje prace na rzecz : klasy, szkoly, bierze aktywny
udziat

w imprezach klasowych, szkolnych lub srodowiskowych

3. Uczen czgsto bierze udzial w pracach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska

2. Uczen czasami uczestniczy w pracach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska

1. Uczen tylko raz brat udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty, §srodowiska

0. Uczen nigdy nie uczestniczyl w pracach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska.

K. Korzystanie z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoly:

4. Uczen zawsze przestrzega zasad obowigzujacych w szkole, dotyczacych
uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych.

3. 1 -2 zdarzylo si¢ uczniowi ztama¢ zasady obowigzujace w szkole

2. 3 — 4 razy uczen zlamal obowigzujace zasady

1. Uczen czgsto tamie obowigzujace zasady

0. Uczen nagminnie tamie obowigzujace zasady.

Ustalenia koncowe.



Oceny wystawia si¢ wedlug nastepujacych zasad:

1.Uczen, ktory w jednym przypadku otrzymat 1 pkt., nie moze miec¢

wyzszej oceny niz dobra.

2.Uczen, ktory w dwoch  przypadkach otrzymat 1 pkt., nie moze mie¢

WYyZSzej oceny niz poprawna.

3.Uczen, ktory w jednym przypadku otrzymat O pkt., nie moze miec

WYyZSzej oceny niz poprawna.

4.Uczen, ktéry w dwoch przypadkach otrzymat 0 pkt., nie moze miec

wyzszej oceny niz nieodpowiednia.

5. Uczen, ktory w trzech przypadkach otrzymat O punktow otrzymuje
oceng naganng z zachowania

4.4 Nalezy zsumowa¢ punkty uzyskane w poszczegdlnych kategoriach ( A do

K) na zasadzie opisanej we wprowadzeniu do kryteriow i stosuje si¢ ponizsze

przeliczenia:

t.aczna liczba punktoéw Ocena calo$ciowa:
39-44. .. WZOTOWA

33-38 o bardzo dobra

25-32 dobra
724 poprawna
10-16. e nieodpowiednia

0-9. . naganna



